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                                                                                                                        Naam  

                                                                                                                        T.a.v. de personeelsdienst 

                                                                                                                        Straat  

                                                                                                                        Stad  

                                                                                                                        Land  

 

                                                                                                                        Brussel, 15 november 2024  

Bijlage aan uw groepsverzekering op naam van naam (my)  
Referte: BCVR XXXX  
 

Beste klant,  

 

Bijgevoegd vindt u een bijlage aan uw groepsverzekering loontrekkenden.  

Deze bijlage vervolledigt de algemene bijlage opgemaakt in december 2018 om uw 

groepsverzekeringsreglement aan te passen aan de wet van 18 december 20151 die de wet 

betreffende de aanvullende pensioenen (WAP) wijzigt. 

Waarover gaat deze bijlage?  

De WAP2 bepaalt dat voor elke nieuwe aangeslotene bij  een bestaand pensioenplan, de 

contractuele eindleeftijd niet lager mag zijn dan de in voege zijnde wettelijke pensioenleeftijd.  

Zoals u weet is de wettelijke pensioenleeftijd momenteel vastgesteld op 65 jaar. Deze wordt echter 

verhoogd naar 66 jaar op 1 februari 2025 en naar 67 jaar op 1 februari 2030. De contractuele 

eindleeftijd die momenteel in uw groepsverzekering vermeld staat, houdt nog geen rekening met 

deze nieuwe wettelijke pensioenleeftijden.  

Deze wijziging heeft gevolgen voor uw groepsverzekering. 

Om de zaken te vereenvoudigen en cascade wijzigingen te voorkomen, zal Allianz Benelux NV uw 

groepsverzekering als volgt aanpassen: 

- Voor de nieuwe werknemers vanaf 1 januari 2025: de contractuele eindleeftijd wordt op 67 jaar 

bepaald. 

- Voor de bestaande werknemers die al vóór 1 januari 2025 zijn aangesloten: de oorspronkelijke 

eindleeftijd, blijft gehandhaafd tot deze is bereikt. Op dat moment wordt hun contract verlengd 

tot op de eerste dag van de maand die volgt op de wettelijke pensioenleeftijd van toepassing op 

 
1  Wet van 18 december 2015 tot waarborging van de duurzaamheid en het sociale karakter van de 
aanvullende pensioenen en tot versterking van het aanvullende karakter ten opzichte van de rustpensioenen 
(BS 24/12/2015).  
 
2 Art 63/8 WAP: “Voor de bij de inwerkingtreding van het huidige artikel bestaande pensioenstelsels, 
kan de pensioenleeftijd van het pensioenreglement niet lager zijn dan de in voege zijnde wettelijke 
pensioenleeftijd voor de werknemers die in dienst treden vanaf1 januari 2019.” 
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dat moment, overeenkomstig de paragraaf “Principe van de verplichte verderzetting van de 

einddatum tot de pensionering” beschreven in de algemene bijlage van december 2018. 

 

Bevat uw groepsverzekering ook aanvullende waarborgen voor premievrijstelling en/of rente in geval 

van arbeidsongeschiktheid? In dat geval vindt u in deze brief ook een bijlage met de verlenging van 

de einddatum van de betreffende waarborgen. 

 

Wat is het belang van deze bijlage?  

Deze bijlage maakt integraal deel uit van uw groepsverzekeringsreglement en dient aldus samen 

met het originele reglement en eventuele andere bijlagen ter beschikking gesteld te worden van de 

aangeslotenen die op eenvoudige vraag een exemplaar kunnen bekomen.  

Allianz Benelux NV zal het nodige doen om deze bijlage op te laden bij Sigedis zodat de tekst ook 

integraal beschikbaar is voor uw actieve aangeslotenen via de website “mypension.be”  

 

Voor al uw vragen over deze bijlage blijven de gebruikelijke communicatiekanalen beschikbaar. 

 

 

Met vriendelijke groeten,  

 

Jérémie Vanderhaeghe  

Head of Life Operations Retail & EB Belgium  
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Naam XXXX  

BCVR XXXX  

 

Bijlage aan het groepsverzekeringsreglement loontrekkende 

Deze bijlage geldt voor alle pensioentoezeggingen leven en/of overlijden voor loontrekkenden onder 

de vorm van een groepsverzekering, individuele pensioentoezegging of onthaalstructuur, waarvan de 

uitvoering door de Werkgever toevertrouwd werd aan de Verzekeringsonderneming en waarvoor er 

een algemene bijlage opgemaakt werd in december 2018 om het groepsverzekeringsreglement in 

overeenstemming te brengen met de wet van 18 december 2015 tot waarborging van de 

duurzaamheid en het sociale karakter van de aanvullende pensioenen en tot versterking van het 

aanvullende karakter ten opzichte van de rustpensioenen die in werking is getreden op 1 januari 2016 

(BS 24/12/2015). 

Deze bijlage vervolledigt de algemene bijlage die verder ongewijzigd van toepassing blijft. 

Aan de paragraaf over de pensioenleeftijd  in de algemene bijlage wordt de volgende bepaling 

toegevoegd: 

Indien de pensioenleeftijd vermeld in het bestaande groepsverzekeringsreglement of 

pensioenovereenkomst kleiner is dan 67 jaar dan wordt de pensioenleeftijd voor aangeslotenen die 

in dienst treden vanaf 1 januari 2025, bepaald op de eerste dag van de maand die volgt op de maand 

waarin de aangeslotene de leeftijd van 67 jaar bereikt. 

 

 

Opgemaakt te Brussel op 15 november 2024.  

 

Jérémie Vanderhaeghe  

Head of Life Operations Retail & EB Belgium  

http://www.nbb.be/

